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I. Аналитическая часть 

1.1. Общие сведения об образовательной организации 

 
Наименование образова-

тельной организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учрежде-

ние «Средняя школа № 33» (МБОУ «СШ № 33») 

Руководитель Ковалева Елена Николаевна 

Адрес организации 
663333, Красноярский край, г. Норильск, р-н Талнах, ул. Эн-

тузиастов, д.5 

Телефон, факс  (39-19) 44-18-81 

Адрес электронной почты  moy331@mail.ru 

Учредитель Функции и полномочия учредителя в отношении Учрежде-

ния осуществляются Администрацией города Норильска 

непосредственно, а также Управлением имущества, Финан-

совым управлением и Управлением общего и дошкольного 

образования Администрации города Норильска в соответ-

ствии с Порядком создания и деятельности муниципальных 

бюджетных учреждений муниципального образования го-

род Норильск, утвержденным постановлением Администра-

ции города Норильска 

Дата создания 1982г. 

Лицензия Регистрационный номер: 1022401628810 

Дата выдачи: 09.12.2015г.  

Срок действия: бессрочно 

Выдана министерством образования Красноярского края,  

рег. № А007-01211-24/01143008, по состоянию на 15.05.2024 

Свидетельство о государ-

ственной аккредитации 

Серия № 4504 серия 24А01 

Дата выдачи: 09.12.2015г.,  

Срок действия: 31.12.2099 

Выдано Министерством образования Красноярского края, 

рег. № 4504 

Статус: общеобразовательное учреждение 

Вид: средняя школа 

 

МБОУ «СШ № 33» (далее – образовательная организация) расположена на 

5 микрорайоне района Талнах с развитой инфраструктурой и высокой транспорт-

ной доступностью. В микрорайоне школы расположены: муниципальное бюджет-

ное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 74 «Земляничка», 

филиал МБУ «Централизованная библиотечная система», муниципальное бюджет-

ное учреждение «Спортивная школа № 4», ООО «Талнахбыт», разветвленная сеть 

магазинов продовольственных и промышленных товаров и организаций сферы 

услуг. 

Основным видом деятельности МБОУ «СШ № 33» является реализация об-

щеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего 

общего образования. Также образовательная организация реализует образователь-

ные программы дополнительного образования для детей и взрослых. 

В МБОУ «СШ № 33» двухсменный режим работы и 6-дневная учебная не-

деля. 

Качество образования образовательной организации соответствует требова-

ниям федерального государственного образовательного стандарта и федеральным 

образовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

https://sh33-norilsk.gosuslugi.ru/ofitsialno/osnovnye-svedeniya/
https://sh33-norilsk-r04.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/dokumenty/dokumenty-all_1040.html
https://sh33-norilsk.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_279.html
https://sh33-norilsk.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-all_279.html
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общего образования (далее – ФГОС и ФОП НОО, ООО и СОО), а также показатель 

качества обученности МБОУ «СШ № 33» находится на уровне среднего муници-

пального показателя или чуть ниже. 

Педагогический коллектив образовательной организации продолжает реа-

лизацию инновационного направления образовательной деятельности по адапта-

ции, социализации и интеграции несовершеннолетних иностранных граждан, уча-

стие в муниципальном проекте «Уникальный ориентир», в ходе которого образо-

вательная организация разработала и реализует образовательный бренд «Совре-

менные условия. Современные умения. Современные ученики.».  

 

1.2. Система управления образовательной организацией 

 Управление МБОУ «СШ № 33» осуществляется на принципах единоначалия 

и самоуправления. 

Органы управления, действующие в МБОУ «СШ № 33»: 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодей-

ствие структурных подразделений организации, утверждает 

штатное расписание, отчетные документы, осуществляет общее 

руководство МБОУ «СШ № 33». 

Управляющий 

совет 

Рассматривает вопросы: 

− развития МБОУ «СШ № 33»; 

− финансово-хозяйственной деятельности; 

− материально-технического обеспечения. 

Педагогический  

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятель-

ностью МБОУ «СШ № 33», в том числе рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и вос-

питания; 

− материально-технического обеспечения образовательной дея-

тельности; 

− аттестации, повышения квалификации педагогических работ-

ников; 

− координации деятельности методических объединений. 

Научно-методиче-

ский совет 

Организует работу методических объединений педагогов 

МБОУ «СШ № 33», творческих групп, изучает и распространяет 

передовой педагогический опыт, внедряет в практику работы 

МБОУ «СШ № 33» новые педагогические методики, руководит 

научно-исследовательской работой. 

Общее 

собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении МБОУ 

«СШ № 33», в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 
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 Правил внутреннего трудового распорядка, изменений и допол-

нений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятель-

ность образовательной организации и связаны с правами и обя-

занностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и адми-

нистрацией образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию матери-

альной базы. 

Общее 

родительское 

собрание 

Реализует право родительской общественности на совместную 

работу с МБОУ «СШ № 33»: 

- по реализации государственной, городской политики в области 

общего образования; 

- на рассмотрение и обсуждение основных направлений разви-

тия МБОУ «СШ № 33»; 

- на рассмотрение и утверждение дополнительных платных 

услуг в МБОУ «СШ № 33»; 

- координацию действия родительской общественности и педа-

гогического коллектива МБОУ «СШ № 33» по вопросам образо-

вания, воспитания, оздоровления и развития обучающихся. 

  

Управляющий совет МБОУ «СШ № 33» – коллегиальный орган управления 

МБОУ «СШ № 33», который вырабатывает свои решения с учетом мнения всех 

участников образовательных отношений: родителей (законных представителей) обу-

чающихся, педагогов, обучающихся, учредителя. Представители данных категорий 

входят в Управляющий совет. 

Управляющий совет МБОУ «СШ № 33» также является формой обществен-

ного участия в управлении образованием, что обеспечивает баланс интересов госу-

дарственной и общественной составляющих управления и позволяет максимально 

реализовать потенциал участия всех участников образовательных отношений в 

управлении образованием. 

Основные принципы деятельности Управляющего совета, регламентируются 

Положением об Управляющем совете МБОУ «СШ № 33», утвержденным приказом 

директора МБОУ «СШ № 33» от 12.03.2021г. № 01/19-132:  

- члены совета избираются на срок до 3-х лет с правом применения процедуры 

выборов, довыборов, перевыборов, переизбрания, назначения и кооптации членов 

управляющего совета; 

совет осуществляет свою деятельность в соответствии с законами и иными норма-

тивными правовыми актами РФ, субъектов РФ, уставом МБОУ «СШ № 33»; 

деятельность совета основывается на принципах добровольности участия его членов 

в работе, коллегиальности принятия решений, гласности; 

члены совета осуществляют свою работу на общественных началах; 

решения совета по вопросам, отнесенным уставом МБОУ «СШ № 33» к его компе-

тенции, являются обязательными для исполнения всеми участниками образователь-

ных отношений. 
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В схему управления МБОУ «СШ № 33» входят предметные методические объ-

единения и психолого-педагогическая служба. Для осуществления учебно-методи-

ческой работы в МБОУ «СШ № 33» создано пять предметных методических объеди-

нения: 

- методическое объединение учителей иностранного языка; 

- методическое объединение учителей начальных классов и воспитателей 

ГПД; 

- методическое объединение учителей естественно-математического цикла; 

- методическое объединение учителей здоровьесберегающего цикла; 

- методическое объединение учителей социально-гуманитарного цикла; 

- методическое объединение классных руководителей. 

С целью учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в МБОУ «СШ № 33» действуют Совет обучаю-

щихся и Совет родителей. В МБОУ «СШ № 33» работают органы ученического са-

моуправления, детское общественное объединение «Наутилус». Органы учениче-

ского самоуправления действуют на основании утвержденных Положений. 

По итогам 2024 года система управления МБОУ «СШ № 33» оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение всех участников образовательных отно-

шений. Изменения системы управления не планируются. 

Деятельность всех органов управления регламентируется Уставом и локаль-

ными актами МБОУ «СШ № 33», в которые своевременно вносятся необходимые 

изменения.  

Вывод: в 2024 году система управления в МБОУ «СШ № 33» функционирует 

в соответствии с локальными актами, касающимися структуры и системы работы 

органов, разработанными и принятыми ранее. 

 

1.3. Образовательная деятельность 

Образовательная деятельность в МБОУ «СШ № 33» организуется в соответ-

ствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации», ФГОС и ФОП начального общего, основного общего и среднего 

общего образования.  

Содержание образования определяют основные образовательные программы 

начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее – ООП 

НОО, ООО и СОО), разработанные в соответствии с ФОП НОО, ООО и СОО, в том 

числе в которых содержание и планируемые результаты не ниже тех, что указаны в 

ФОП НОО, ООО и СОО. При разработке образовательных программ в МБОУ «СШ 

№ 33» учтены изменения и непосредственно использованы: 

- федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литературное чтение», «Окружающий мир» (с 01.09.2024 «Труд (технология)» на 

уровне начального общего образования; 

- федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы безопасно-

сти жизнедеятельности» (с 01.09.2024 «Основы безопасности и защиты Родины» и 

«Труд (технология)») – на уровнях основного общего и среднего общего образова-

ния; 

- программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

- федеральные рабочие программы воспитания; 

- федеральные учебные планы; 

https://sh33-norilsk-r04.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/struktura-i-organy-upravleniya-ob
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- федеральные календарные планы воспитательной работы. 

С 1 сентября 2024 года в соответствии с Федеральным законом от 19.12.2023 

№ 618-ФЗ МБОУ «СШ № 33» ввела в основные образовательные программы учеб-

ные предметы «Труд (технология)» и «Основы безопасности и защиты Родины». Ра-

бочие программы по учебным предметам предполагают непосредственное примене-

ние федеральных рабочих программ. 

За первые четыре месяца реализации рабочих программ по новым предметам, 

которые предполагают преемственность некоторых тем учебных предметов «Техно-

логия» и «Основы безопасности жизнедеятельности» соответственно, учителя отме-

чают стандартную успеваемость учащихся, что показывает успешность интеграции 

новых предметов в образовательный процесс МБОУ «СШ № 33». 

Анализ текущих достижений показал результаты, сопоставимые с результа-

тами прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще 

оформлять методическую документацию с использованием различных частей ФОП 

и дополнительных методических документов от Минпросвещения. 

МБОУ «СШ № 33» функционирует в соответствии с требованиями СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспита-

ния и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», требованиями СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

МБОУ «СШ № 33» ведет работу по формированию здорового образа жизни и 

реализации технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с 

обучающимися физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечи-

вается контроль за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования 

электронных средств обучения. Продолжается контроль допуска обучающихся к 

урокам физической культуры на основании наличия у обучающегося медицинского 

заключения с установленной группой здоровья, выданного по результатам профи-

лактического медицинского осмотра или диспансеризации согласно возрастной 

группе. 

В МБОУ «СШ № 33» в соответствие с федеральным законодательством регу-

лярно обновляются положения, регламентирующие образовательную и воспитатель-

ную деятельность МБОУ «СШ № 33». В 2024 году актуализированы, согласованы с 

коллегиальными органами управления и утверждены следующие локальные акты: 

Правила внутреннего распорядка обучающихся МБОУ «СШ № 33» (от 15.01.2024 

№01/19-026); Положение о ведении электронного журнала в МБОУ «СШ № 33» и 

Положение о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся и обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Средняя школа № 33» (от 30.08.2024 № 01/19-440); Положение о порядке проведе-

ния итоговой аттестации на уровне основного общего образования для обучаю-

щихся, осваивающих адаптированную основную общеобразовательную программу 

для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальной недостаточностью) 

в МБОУ «СШ №33» (от 24.10.2024 №01/19-633). 

В 2024 году, при введении ограничительных мер в отдельных классах, в связи 

с распространением острых респираторных заболеваний, а также в актированные 

дни, образовательная деятельность осуществляется с применением электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий, используются федераль-
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ные и региональные информационные ресурсы: информационно-коммуникацион-

ная платформа «Сферум», Федеральная государственная информационная система 

(ФГИС) «Моя школа», электронный дневник КИАСУО, официальный сайт МБОУ 

«СШ № 33». Результат работы – высокая оценка организации процесса обучения в 

актированные дни родительской общественности – 94,43% (мониторинг Управления 

общего и дошкольного образования Администрации города Норильска потребитель-

ской оценки качества образования и созданных условий в муниципальных учрежде-

ниях).  

Вывод: успешное применение в образовательной деятельности информаци-

онно-коммуникационной платформы «Сферум», Федеральной государственной ин-

формационной системы (ФГИС) «Моя школа».  

В 2024 МБОУ «СШ № 33» продолжает применять «Дело – WEB» (далее – 

СЭД) для электронного документооборота, сокращая бумажный документооборот с 

организациями Учредителя. В 2024 году завершена установка еще 5 рабочих мест 

СЭД. 

 

1.4. Воспитательная работа 
Воспитательная работы МБОУ «СШ № 33» реализуется на основе рабочих 

программ воспитания и календарных планов воспитательной работы, которые явля-

ются частью ООП НОО, ООО и СОО. В рамках воспитательной работы МБОУ «СШ 

№ 33»: 

- реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных 

мероприятий; 

- реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, под-

держивает активное участие классных сообществ в жизни МБОУ «СШ № 33»; 

- вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их 

воспитательные возможности; 

- использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддержи-

вает использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

- поддерживает ученическое самоуправление - как на уровне МБОУ «СШ № 

33», так и на уровне классных сообществ; 

- поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских об-

щественных объединений и организаций - например, школьного спортивного клуба; 

- организует для школьников различные экскурсии и мероприятия, и реали-

зует их воспитательный потенциал; 

- организует профориентационную работу со школьниками; 

- развивает предметно-эстетическую среду МБОУ «СШ № 33» и реализует ее 

воспитательные возможности; 

- организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного раз-

вития детей. 

По итогам реализации рабочих программ воспитания за 2024 год родители и 

ученики выражают удовлетворенность воспитательным процессом в МБОУ «СШ № 

33», это отражается на результатах мониторинга Управления общего и дошкольного 

образования Администрации города Норильска потребительской оценки качества 
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образования и созданных условий в муниципальных учреждениях – удовлетворен-

ность организацией воспитательных мероприятий составила 100%. 

С 1 сентября 2024 года календарные планы воспитательной работы МБОУ 

«СШ № 33» скорректировали согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к ре-

ализации в рамках календарного плана воспитательной работы на 2024/2025 учеб-

ный год (утвержден Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-2348/06). При составлении 

плана учтены рекомендации Минпросвещения: включили в планы все мероприятия, 

указанные в разделе «Основные мероприятия»; добавили по два мероприятий из 

каждого тематического блока, указанных в разделе «Дополнительные мероприятия» 

(письмо Минпросвещения от 30.08.2024 № 06-1145). 

В течение 2023-2024 учебного года МБОУ «СШ № 33» организовывала и про-

водила консультации с обучающимися, педагогами, родителями по вопросам здоро-

вого образа жизни, диагностики неадекватного состояния учащихся, систематиче-

скую работа с родителями по разъяснению уголовной и административной ответ-

ственности за преступления и правонарушения, связанные с незаконным оборотом 

наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ, не выполнением 

родителями своих обязанностей по воспитанию детей, с привлечением специали-

стов: и.о. начальника ОДН ОУУПиДН ОП №2 ОМВД России по г. Норильску май-

ора полиции Колесник Т.А., фельдшера - нарколога ККПНД ПНД № 5 Юй-ли-вен 

А.В., психолога МБУ Молодёжного Центра Илюхиной Э. А. Особое внимание уде-

лялось обеспечению эффективности в работе по предупреждению дезадаптации обу-

чающихся, через различные виды деятельности: групповые занятия с элементами 

тренинга, индивидуальные и групповые консультации.  

Благодаря этим мероприятиям и слаженной работе специалистов социально-

психолого-педагогического сопровождения, просветительской, профилактической и 

диагностической работе охват обучающихся социально-психологическим тестиро-

ванием в 2024 году составил 100% (2022 – 94%; 2023 – 97%). По результатам тести-

рования ведется адресная работа со всеми участниками образовательных отноше-

ний.  

МБОУ «СШ № 33» продолжает реализовывать учебные занятия: «Разговоры 

о важном», «Семьеведение» и профориентационные уроки «Моя Россия – новые го-

ризонты» в рамках проекта «Билет в будущее». 

Уделяется внимание успешной социализации обучающихся, чему способ-

ствует участие ребят в работе волонтерского отряда МБОУ «СШ № 33» «Большое 

сердце» и его участие в волонтёрском движении «Твои горизонты». Волонтерская 

деятельность позволяет обучающимся активно участвовать в различных мероприя-

тиях, которые проходят на территории города Норильска, сотрудничать с Краснояр-

ским региональным отделением Всероссийского общественного движения добро-

вольцев в сфере здравоохранения «Волонтеры-медики». Волонтеры проводят обуче-

ние подростков – старшеклассников МБОУ «СШ № 33», как стратегически важной 

и перспективной группы населения РФ по актуальным темам, связанных с сохране-

нием здоровья (профилактика ВИЧ, онкология, антибиотики и противовирусные 

меры). Работа отряда регулярно освещается на сайте УОиДО Администрации города 

Норильска, МБУ «Молодежный центр» г. Норильска. Волонтеры отряда отмечаются 

благодарственными письмами: Доброфорум – 2024; краевая акция «Сохраняя важ-

ное»; проект «Помощь СВОим», отделения «Боевого братства» г. Норильска - за ор-

ганизацию мероприятия «Полевая каша». За участие в социально-значимых меро-
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приятиях на территории муниципального образования город Норильск, волонтер от-

ряда, Воронова Полина была отмечена благодарственным письмом Председателя 

Норильского городского совета депутатов. 

Большая часть воспитательных мероприятий в МБОУ «СШ № 33» направлена 

на гражданско-патриотическое воспитание, в том числе в рамках празднования Года 

защитника Отечества и 80-летие Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 

годов, а также посвящена безопасности жизнедеятельности и здоровому образу 

жизни. Поэтому важными и приоритетными аспектами такой работы стали направ-

ления: 

- гражданско-патриотическое воспитание, согласно федеральному проекту 

«Патриотическое воспитание», реализуется в МБОУ «СШ № 33» через деятельность 

военно-спортивного клуба «Айсберг»; 

- спортивно-оздоровительное – через работу школьного спортивного клуба 

«Атлант», который является эффективной системой деятельности по физкультурно-

оздоровительному и спортивному направлению. 

Результатами этой работы стали следующие достижения: 

- военно-спортивный клуб «Айсберг» награжден грамотами УОиДО Админи-

страции города Норильска: муниципальный этап Всероссийской военно-патриоти-

ческой игры «Зарница2.0» (победитель); городская военно-спортивный смотр «Пат-

риот -2024» (призер); муниципальный этап Строевого смотра (призер); турнир по 

стрельбе в честь интернационалиста кавалера ордена Красной звезды Захарченко 

В.В. (призер);  

- школьный спортивный клуб «Айсберг»: городская спартакиада школьников 

«Школьная спортивная лига» (призеры); Всероссийские спортивные соревнования 

школьников «Президентские состязания» (6, 9 классы) (призеры); городские сорев-

нования по настольному теннису (призеры); городской туристический конкурс по 

ориентированию «Азимут – 2024» (победитель); городской конкурс по технике лыж-

ного туризма «Школа безопасности – 2024» (победитель); городской туристический 

конкурс «Узелок завяжется – 2024» (призеры). 

Профессиональное ориентирование учащихся - это система профессиональ-

ного просвещения, консультирования, поддержки и оказания помощи учащимся и 

выпускникам к выбору профессии, которая осуществляется через участие в феде-

ральном проекте «Билет в будущее» национального проекта «Образование» (90 обу-

чающихся 6-11 классов приняли участие в проекте, обучены педагоги – навигаторы 

Бозыкова О.В., Мамаева И.М.); участие обучающихся 8-11 классов в модуле образо-

вательного проекта «Перемена»; 100% охват обучающихся 1 классов «Уроком Ком-

пании»; городской конкурс изобразительного творчества «Профессии родного го-

рода» (победитель); участие в городском конкурсе «Профтрек «МБ(А)ОУ – СПО – 

ЗГУ – Норникель» для обучающихся 9-11-х классов; очные встречи «День профес-

сий», «Интересные встречи»; социальные практики (рудник «Маяк»); участие в ре-

гиональной образовательной конференции «Вклад в будущее» НТПТИС; участие 

учителей и педагогов в осеннем VI городском фестивале профессионалов-наставни-

ков «ПРОФИ - 2024»; участия обучающихся в весеннем VIII городском Чемпионате 

рабочих профессий «Умные игры» в рамках проекта развития научно-технического 

творчества «Навигатор будущего». 

 

1.5. Дополнительное образование 
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Единство образовательного пространства создается и путем интеграции уроч-

ного и внеурочного пространства. 

Дополнительное образование ведется по программам следующей направлен-

ности: 
- естественнонаучное; 
- техническое; 
- художественное (театральное и культурное); 
- физкультурно-спортивное; 
- туристско-краеведческое; 
- военно-патриотическое. 
Выбор направлений осуществлен на основании опросов обучающихся и роди-

телей (законных представителей). Самыми популярными направлениями на протя-

жении трех лет остаются: художественное, физкультурно-спортивное и социально-

гуманитарное направления. Значительный прирост в 2024 году показывает техниче-

ское направление. 

 

 
 

Внеурочная деятельность и дополнительное образование в школе рассматри-

ваются как важнейшие составляющие образовательной деятельности, обеспечиваю-

щие развитие успешной личности. 

Охват обучающихся дополнительным образованием 

 

2022 2023 2024 

78,2% 79% 79% 

 

Активно развивается взаимодействие на основе договоров о совместной обра-

зовательной деятельности. На создание целостного культурно-образовательного 

пространства направлена совместная деятельность МБОУ «СШ № 33» с МБОУ ДОД 

«Центр внешкольной работы», в 2023-2024 учебном году заключен договор о сов-

местной деятельности с МБУ ДО «Спортивная школа № 1» (направление «Волей-

бол»). В рамках взаимодействия учащиеся МБОУ «СШ № 33» посещают занятия 

специалистов этих учреждений на базе МБОУ «СШ № 33». Развивается направление 

дополнительного образования по лыжной подготовке, принят на работу внешний 
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совместитель – педагог дополнительного образования - тренер МБУ ДО «Средняя 

школа № 6». 

МБОУ «СШ № 33» реализует программы дополнительного образования в со-

ответствии с Порядком организации и осуществления образовательной деятельно-

сти по дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным прика-

зом Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629. Для этого МБОУ «СШ № 33» 

разработала и утвердила для учащихся с ОВЗ следующие адаптированные дополни-

тельные общеобразовательные программы: «Планета детства», «Фантазеры», «Ори-

гами», «АртХомяки», «Юный художник», «Силуэт», «Своими руками» - художе-

ственного направления; «Фабрика дорожных правил», «Гармония», «Логоритмика» 

- социально-гуманитарного направления; «Веселые старты», «Подвижные игры» - 

физкультурно-спортивного направления; «Мастерилкин», «Авиамоделька» - техни-

ческого направления. 

Выводы: в 2024 году была продолжена работа предыдущих лет и результа-

тами этой работы стали следующие достижения: доля детей, охваченных дополни-

тельным образованием, составляет 79%, что выше показателя, установленного по 

муниципалитету. Плановое значение показателя «Доля детей, охваченных дополни-

тельным образованием» регионального проекта «Успех каждого ребенка» за кален-

дарный 2024 год составляет 76%. Данный показатель, достигнут, каждый ребенок 

учитывается единожды. 

 

2. Оценка образовательной деятельности 

2.1. Организация учебного процесса 

 Организация учебного процесса в МБОУ «СШ № 33» регламентируется ос-

новными образовательными программами, в том числе режимом занятий, учебным 

планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными норма-

тивными актами. 

 Образовательная деятельность в МБОУ «СШ № 33» осуществляется для 31 

класса по шестидневной рабочей неделе: 

- 1 смена:  

1, 4, 5, 7, 8, 9, 10 и 11 классы; 

- 2 смена:  

6 классы; 

5-дневная учебная неделя:  

5, 6, 7, 8 классы; 

6-дневная учебная неделя:  

9, 10 и 11 классы 

В ходе самообследования выявили, что в МБОУ «СШ № 33» созданы все усло-

вия применения электронного обучения и дистанционных образовательных техно-

логий при реализации образовательных программ в соответствии с постановлением 

Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678. 

Принят и опубликован на официальном сайте локальный нормативный акт, 

содержащий решение о реализации образовательных программ с применением элек-

тронного обучения, дистанционных образовательных технологий в следующем 

учебном году, в котором также содержатся: 

- порядок оказания учебно-методической помощи обучающимся, в том числе 

в форме индивидуальных консультаций, оказываемых дистанционно с использова-

нием информационных и телекоммуникационных технологий; 

- порядок оказания технической помощи обучающимся и педагогическим ра-

ботникам; 

- порядок определения соотношение объема занятий, проводимых в форме 

контактной работы обучающихся с педагогами, и объема занятий, проводимых на 
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иных условиях, а также с применением электронного обучения, дистанционных об-

разовательных технологий; 

- порядок фиксации хода образовательного процесса, промежуточной аттеста-

ции, текущего контроля успеваемости и итоговой аттестации. 

Анализ результатов анкетирование педагогов показал, что им стало проще 

планировать уроки и контролировать усвоение учебного материала учащимися, бла-

годаря сервисам ФГИС «Моя школа».  

В рамках работы во ФГИС «Моя школа» педагогические работники МБОУ 

«СШ № 33»: 

- приступили к применению сервиса с доступом для учителей, родителей и 

учеников; 

- пользуются библиотекой цифрового образовательного контента, в том числе 

презентациями, текстовыми документами, таблицами для образовательного про-

цесса и совместной работы пользователей системы. 

50% обучающихся зарегистрированы во ФГИС «Моя школа», благодаря чему 

школа занимает лидирующие позиции в муниципалитете по количеству зарегистри-

рованных участников образовательных отношений. 

Мониторинг успеваемости показал, что с начала использования контента и 

сервисов ФГИС «Моя школа» успеваемость обучающихся начального общего и 

среднего общего образования не изменилась (100%). На уровне основного общего 

образования снизилась незначительно (на 0,63%).  

С сентября 2024 года введен курс внеурочной деятельности «Семьеведение» 

в соответствии с пунктом 79 плана Правительства РФ от 26.12.2023 № 21515-П45-

ТГ. Изучение курса направлено на формирование: 

- четких ценностных установок на семейность и многодетность, чтобы уча-

щиеся связывали свое будущее именно с семейным образом жизни; 

- понимания учащимися 5–9-х классов особой значимости института семьи 

для самосохранения и развития общества, сохранения исторической памяти и пре-

емственности поколений; 

- ответственного и уважительного отношения учащихся к старшему поколе-

нию, российским традиционным духовно-нравственным ценностям, в том числе 

крепкой семье, институту брака как союзу мужчины и женщины, рождению и вос-

питанию детей. 

Освоение программы курса организовали в двух вариантах: для младших под-

ростков (5–8-е классы) и для старших подростков (9–11-е классы). Курс изучается 

обучающимися в рамках внеурочной деятельности. 

 

2.2. Содержание и качество подготовки обучающихся 
 В 2024 году в МБОУ «СШ № 33» обучалось 668 учащихся: начальная школа 

- 14 классов-комплектов, 297 обучающихся; уровень основного общего образования 

– 16 классов-комплектов, 317 обучающихся; уровень среднего общего образования 

– 3 класса-комплекта, 54 обучающихся. 

Одним из показателей качественной работы по созданию положительного 

имиджа МБОУ «СШ № 33» среди жителей микрорайона является стабильный пока-

затель количественного состава обучающихся. 

 

Статистика показателей за 2021 – 2024 годы 

 



14 

№ 

п/п 

Параметры статистики 2021–2022 

учебный 

год 

2022-2023 

учебный 

год 

2023 – 2024 

учебный 

год 

31.12. 

2024 года 

1 Количество детей, обучав-

шихся на конец учебного года, 

в том числе: 

698 679 668 645 

– НОО 322 318 297 272 

– ООО 311 306 317 325 

– СОО 65 55 54 48 

2 Количество учеников, остав-

ленных на повторное обуче-

ние: 

 

 

 

   

– НОО 0 0 1 0 

– ООО 0 0 4 0 

– СОО 0 0 0 0 

3 Не получили аттестат: 0    

– ООО 0 0 3 0 

– СОО 0 0 0 0 

4 Окончили школу с аттестатом 

особого образца: 
  5 0 

– ООО 4 1 4 0 

– СОО 1 2 1 0 

 

Приведенная статистика показывает, что образовательная организация сохра-

няет положительную динамику успешного освоения основных образовательных 

программ, также сохраняется количественный показатель обучающихся, но увели-

чивается контингент обучающихся, имеющих статус ОВЗ, усложняются нозологии. 

 

 
 

В связи с рекомендациями ТПМПК, для таких обучающихся, разработаны 

адаптированные образовательные программы по 10 направлениям (АООП НОО: 

ЗПР (вариант 7.1, 7.2), ТНР (вариант 5.1), РАС (вариант 8.3), НОДА (вариант 6.1), 

УО (ИН); АООП ООО: ЗПР (вариант 7), для слабослышащих и позднооглохших обу-

чающихся (вариант 2.2), НОДА (вариант 6.1), УО(ИН)), реализацию которых коор-

динирует деятельность психолого-педагогической службы МБОУ «СШ № 33» (про-

граммы размещены на официальном сайте МБОУ «СШ № 33» в разделе «Сведения 

об образовательном учреждении», подразделе «Образование»). 

Учебный план начального и основного общего образования включает в себя 

0

10

20

30

40

50

60

2022 2023 2024

Обучающиеся, имеющие статус ОВЗ

Обучающиеся, 
имеющие статус ОВЗ



15 

следующие особенности - все предметы изучаются на базовом уровне, но часть, фор-

мируемая участниками образовательных отношений, позволяет обучающимся изу-

чать следующие курсы: 

- 2 – 3 классы в части, формируемой участниками образовательных отноше-

ний, изучают курс «Функциональная грамотность» (1 час в неделю); с целью со-

блюдения преемственности в 1 и 4 классах данная дисциплина реализуется за счет 

часов внеурочной деятельности; 

- 5-е классы, в части формируемой участниками образовательных отношений, 

изучают курс «Основы читательской грамотности» (1 час в неделю), курс «Чело-

век и его здоровье» (1 час в неделю); 

- 6-е классы «Функциональная грамотность» (1 час в неделю); 

- 7-е классы, в части формируемой участниками образовательных отношений, 

изучают курс «Химия (пропедевтика)» (1 час в неделю), «Функциональная грамот-

ность» (1 час в неделю);  

- 8-е классы, в части формируемой участниками образовательных отношений, 

изучают курс «Вероятность и статистика» (1 час в неделю), «Функциональная 

грамотность» (1 час в неделю); 

- 9-е классы, в части формируемой участниками образовательных отношений, 

изучают курсы: «Введение в новейшую историю» (0,5 часа в неделю), «Вероятность 

и статистика» (1час в неделю), «Финансовая грамотность» (0,5 часа в неделю), 

«Естественно-научная грамотность» (1 час в неделю), «Функциональная грамот-

ность» (1 час в неделю). 

Учитывая социальный заказ родителей, потребности учащихся (анкетирова-

ние учащихся, собеседования с родителями), ресурсные возможности образователь-

ной организации на уровне СОО сформированы три универсальных класса (10-А, 

10-Б, 11-А). 

Выпускники завершают реализацию индивидуальных учебных планов: «Фи-

зика», «Информатика», «Физика - информатика» с углубленным изучением предме-

тов. 

Для удовлетворения образовательных потребностей реализуются учебные 

курсы, позволяющие гармонизовать развитие личности выпускника:  

- 10-11-е классы, в части формируемой участниками образовательных отно-

шений, изучают: 

в 10-ых классах: 

Курс «Геометрия на плоскости» (1 час)  

Курс «Элементарная алгебра с точки зрения высшей математики» (1 час) 

Курс «Проблемный анализ текста» (1 час) 

Курс «Финансовая грамотность» (1 час) 

Курс «Основы генетики» (1 час) 

в 11-ом классе: 

Курс «Элементарная алгебра с точки зрения высшей математики» (2 часа) 

Курс «Проблемный анализ текста» (2 часа) 

Курс «Правовая грамотность» (1 час) 

Курс «Вопросы современного обществознания» (1 час) 

Курс «Химия. Решение задач» (1 час) 

Курс «Человек и его здоровье» (1 час). 

Содержание курсов и дисциплин определяет специфику учебно-воспитатель-
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ной деятельности, направленного на развитие личности, развития принципа индиви-

дуализации образования на уровнях основного и среднего общего образования.  

МБОУ «СШ № 33» продолжает реализацию индивидуальных учебных планов 

обучающихся, для которых русский язык является иностранным.  

 

 
 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования  

по показателю «успеваемость» в 2023-2024 учебном году 

 
Классы Всего 

обуча-

ю-

щихся 

Из них  

успевают 

Окончили год Окончили год Не успевают Переве-

дены 

условно 

Кол-

во 

% С от-

мет-

ками 

«4» и 

«5» 

% С от-

мет-

ками 

«5» 

% Из них н/а Из них 2 Кол

-во 

% 

Кол

-во 

% Кол

-во 

%   

2 69 69 100 37 53,60 9 13,00 0 0 0 0 0 0 

3 73 72 98,6 41 56,20 11 15,00 0 0 1 1,4 1 1,4 

4 91 91 100 51 56,04 10 11,00 0 0 0 0 0 0 

ИТОГО 233 232 99,53 129 55,30 30 13,00 0 0 1 1,4 1 0,43 

 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального об-

щего образования по показателю «успеваемость» в 2024 году с результатами освое-

ния учащимися программ начального общего образования по показателю «успевае-

мость» в 2023 году, то можно отметить, что процент учащихся, освоивших про-

грамму увеличился на 0,35% (2023 – 99,18%), качество обученности снизилось на 

1,61% (2023 – 56,91%). 

Такое значение показателей объясняется тем, что ежегодно увеличивается 

контингент учащихся начальной школы, которые имеют низкий уровень мотивации 

к учению и низкие реальные возможности, а также увеличивается количество детей, 

имеющих статус ОВЗ, расширяется диапазон нозологий и их сложность, а также про-

должается тенденция отказа родителей, от прохождения ТПМПк и соответственно 

получения заключений, это ведет к тому, что дети не могут осваивать программу на 

уровне сверстников, так как им необходимо обучатся по адаптированной образова-

тельной программе. 

По итогам 2024 года только один учащийся имел академическую задолжен-

ность и был условно переведен в следующий класс. В сентябре 2024 года академи-

ческая задолженность не была ликвидирована, обучающийся оставлен на повторный 

курс обучения.  
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Результаты освоения учащимися программ основного общего образования  

по показателю «успеваемость» в 2023-2024 учебном году 

 
Классы Всего 

обуча-

ющихся 

Из них  

успевают 

Окончили  

год 

Окончили  

год 

Не  

успевают 

Переведены 

условно 

Кол-во % «4»  

и  

«5» 

% «5» % Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

5 84 83 98,81 39 46,43 4 4,76 1 1,19 1 1,19 

6 49 49 100 22 44,90 3 6,12 0    

7 54 54 100 19 35,19 1 1,85 0    

8 72 71 98,61 15 20,83 3 4,17 1 1,39 1 1,39 

9 60 60 100 19 31,67 1 1,67 0    

ИТОГО 319 319 99,37 114 35,74 12 3,76 2 0,63  0,63 

По итогам 2023-2024 учебного года на уровне основного общего образования 

двое обучающихся переведены условно (0,63%). По результатам ликвидации акаде-

мической задолженности оба обучающихся с испытаниями не справились, и были 

оставлены на повторный курс обучения, в связи с чем показатель успеваемости сни-

зился до 99,37% (2023 – 100%). Результаты освоения обучающимися программ ос-

новного общего образования по показателю «качество» в 2024 году также снизились 

и составили 35,74% (2023 – 36,92). 

В 2024 году учащиеся 9-х классов успешно сдали итоговое собеседование по 

русскому языку в качестве допуска к государственной итоговой аттестации. По ито-

гам испытания все получили «зачет». 

 

Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися  

10 и 11 классов по показателю «успеваемость» в 2023-2024 учебном году 

 
Классы Всего 

обуча-

ющихся 

Из них  

успевают 

Окончили год Окончили 

год 

Не успевают Переведены 

условно 

Кол-

во 

% С от-

мет-

ками 

«4» и 

«5» 

% С от-

мет-

ками 

«5» 

% Из них 

н/а 

 Кол-

во 

% 

Ко

л-

во 

% Ко

л-

во 

% 0  

10 31 31 100 13 41,94 1 3,23 0  0  0  

11 23 23 100 10 43,48 3 13,0 0  0  0  

ИТОГО 54 54 100 23 42,59 4 7,41 0  0  0  

 

Показатель «успеваемость» на уровне среднего общего образования остается 

стабильным, качественный показатель в 2024 году снизился на 4,68% (в 2023 – 

47,27%). 

По итогам 2023-20234учебного года с итоговым сочинением все обучающиеся 

справились, получив «зачет».  

Государственная итоговая аттестация по образовательным программам основ-

ного общего образования в 2024 году проходила в обычном формате в соответствии 

Приказом Минпросвещения России, Рособрнадзора от 04.04.2023 № 232/551 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образо-

вательным программам основного общего образования». 
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К Государственной итоговой аттестации на уровне основного общего образо-

вания было допущено 60 человек. По итогам проведения ГИА-9 в 2024 году 4 обу-

чающихся остались на осень, 3 из которых не прошли ГИА-9 и в осенний период. Из 

3 обучающихся, получивших неудовлетворительные результаты ГИА 2 остались на 

повторный курс обучения и 1 выбрал семейное обучение. Успеваемость составила 

95%. 
 

Результаты ОГЭ по обязательным предметам 

 

предмет Ко-

личе-

ство 

«2» «3» «4» «5» Ка-

че-

ство 

(%) 

Ср 

балл  

Успе

вае-

мост

ь  

(%)  

чел. % чел. % чел. % чел. % 

Русский 

язык 

60 2 3,33 33 55,0 19 31,7 6 10 41,67 3.48 96,67 

Матема 

тика 

60  2 3,33 18 30 39 65 1 3,33 66,67 3.65 96,67 

В 2024 году обучающиеся показали удовлетворительные результаты по мате-

матике: качество и успеваемость выше муниципального и краевого показателей. Вы-

пускники сдали ОГЭ по русскому языку, математике и предметам по выбору в ос-

новной период с двойками. В сравнении с 2023 годом успеваемость по русскому 

языку снизилась на 3,33. Значительно снизился показатель качества (на 13,17). Сред-

ний балл составил 3,48, что на 0,31 ниже, чем в 2023 году. По математике успевае-

мость также произошло снижение качественного показателя и среднего балла по 

сравнению с прошлым учебным годом (на 10,75 и 0,12 соответственно). 

1 выпускник окончил уровень основного общего образования с аттестатом с 

отличием, что составило – 3,33% (2023-1,6%; 2022 – 7,5%; 2021 – 4,54%). 

В 2024 году Государственная итоговая аттестация на уровне СОО проводи-

лась в обычном формате в соответствии с Приказом Минпросвещения России, Росо-

брнадзора от 04.04.2023 № 233/552 «Об утверждении Порядка проведения государ-

ственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего об-

разования».  

В 2024 году выпускалось 23 обучающихся. Аттестаты получил 23 выпуск-

ника, из 23 аттестатов, 2 выпускника получили аттестат с отличием красного цвета 

и золотой медалью «За особые успехи в учении», что составило 8,7% (2023- 9,7%, 

2022 – 3,3 %; 2021 – 9,73%) и впервые 2 выпускника получили аттестат с отличием 

сине-голубого цвета серебряной медалью «За особые успехи в учении», что также 

составило 8,7%.  

 

Результаты ЕГЭ в 2024 году 

 
Предмет Сдавали 

всего 

Высокий 

балл 

Средний балл Успеваемость 

Русский язык 23 1 56 100% 

Математика (П) 13 0 67 100% 

Математика (Б) 10 0 4 100% 

Физика 4 1 66 100% 

Информатика и ИКТ 11 - 44 82% 
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Биология - - - - 

Обществознание 12 - 51 41% 

История 2 - 58 100% 

Английский язык 2 - 39 100% 

 

В 2024 году выпускники 11 классов показали удовлетворительные резуль-

таты, показав высокие результаты по учебным предметам: русский язык и физика. 

Средний балл по математике (П) выше муниципального (55,78) и краевого (54,93) 

показателей; по русскому языку – ниже муниципального (59,13) и краевого (59,3). 

Низкими остаются результаты ЕГЭ предметов по выбору, это объясняется низкой 

мотивацией выпускников и отсутствуем у выпускников обоснованного выбора учеб-

ного плана и предметов для участия в ГИА. 

В 2024 году выпускникам 11 классов впервые была предоставлена возмож-

ность повысить баллы по одному из предметов в дополнительные дни 4 и 5 июля. 

Этим правом воспользовались 10 человек: по русскому языку-2 человека (значи-

тельно повысили свой результат), по обществознанию - 5 человек (2 улучшили ре-

зультат, 3 снизили), по информатике – 3 человека повысили баллы, но 1 так и не 

достиг минимального порога. 

С целью повышения результативности государственной итоговой аттестации 

выпускников среднего общего образования МБОУ «СШ № 33» проводит просвети-

тельскую работу среди родителей (законных представителей) обучающихся по во-

просам процедуры ГИА. Так по итогам анкетирования родителей (законных пред-

ставителей), проведенного специалистами Управления общего и дошкольного обра-

зования, родительская общественность указала, что знакома с Порядком ГИА-11 

(100% респондентов), знают для чего проводится итоговое сочинение (100%), знают 

количество предметов для получения аттестата (90,5%). В 2023-2024 году при работе 

с родителями (законными представителями) необходимо обратить внимание на во-

прос, который вызвал трудность у родительской общественности - информация о 

возможности заменить уровень математики, указанный в заявлении (76,2%). 

100% обучающихся 10-х классов в 2023-2024 учебном году, в сроки, установ-

ленные календарным учебным графиком МБОУ «СШ № 33», защитили индивиду-

альные итоговые проекты. Результатом такой стала слаженная и системная работа 

педагогического коллектива по подготовке обучающихся МБОУ «СШ № 33» к про-

ектной неделе, в которой принимают участие все обучающиеся 1 – 9 классов. Про-

ектная деятельность в МБОУ «СШ № 33» регулируется Положением об организации 

проектной недели в МБОУ «СШ № 33», Положением об индивидуальном итоговом 

проекте ФГОС СОО обучающихся МБОУ «СШ № 33». 

В 2024 году ВПР проводили в весенний период. ВПР по всем предметам про-

водилась в традиционной форме с распечатанными контрольно-измерительными ма-

териалами. В ВПР участвовали обучающиеся 4-8 классов. Проведение ВПР осу-

ществлялось в соответствии с методическими рекомендациями и инструкциями для 

образовательных организаций, в соответствии с утвержденным графиком. При про-

ведении и проверке всех работ присутствовали общественные наблюдатели из числа 

административных работников МБОУ «СШ № 33». Для недопущения необъектив-

ности результатов ВПР проверка работ проводится трехступенчато.  

В 2024 году продолжается работа по контролю за назначением и выполнением 

домашней работы учениками с целью профилактики их повышенной утомляемости 
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и соблюдению Методических рекомендаций по организации домашней учебной ра-

боты обучающихся общеобразовательных организаций, разработанные ИСРО по по-

ручению Минпросвещения. Контролировать объем выданного домашнего задания 

позволяет система КИАСУО Электронный дневник, однако по результатам монито-

ринга Управления общего и дошкольного образования Администрации города Но-

рильска 29,96% участников мониторинга показали, что столкнулись с большим объ-

емом домашнего задания. 

Вывод: в 2024 году, как и в 2023 году, педагогический коллектив показывает ста-

бильные удовлетворительные результаты качества образовательной деятельности, 

применяя, в том числе, и дистанционные технологии. Сохраняется необходимость 

контроля объема выдаваемого домашнего задания. 

 Результаты мониторинга потребности в муниципальных услугах МБОУ «СШ 

№ 33», проведенного Управлением общего и дошкольного образования Админи-

страции города Норильска, показали, что 88% (2023 – 84%) родительской обще-

ственности удовлетворены качеством обучения в образовательной организации 

(НОО – 91%; ООО – 87%; СОО – 91%). 

 

2.3. Востребованность выпускников 
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2022 53 22 3 23 30 13 12 5 0 

2023 63 41 2 20 31 16 12 3 0 

2024 60 20 3 35 23 18 4 1 0 

В 2024 году выпускники МБОУ «СШ № 33» уровня основного общего обра-

зования сохраняют тенденцию к дальнейшему обучению в 10 классе (незначитель-

ное снижение 0,9%), так и в образовательных организациях среднего профессио-

нального образования. Количество выпускников уровня среднего общего образова-

ния, поступивших в ВУЗ, увеличилось по сравнению с прошлым учебным годом.  

Выпускники 9-х классов МБОУ «СШ № 33» (34%) продолжают обучение в 

10-ом классе МБОУ «СШ № 33» (2023 – 65%). Доля выпускников основной школы, 

поступивших в ссузы города и организации НПО - 58% (2023 – 37%). 

Как результат профильной подготовки выпускников уровня среднего общего 

образования – поступление выпускников в вузы и ссузы по направлениям 96% (39% 

в 2023 году), из них в высшие учебные заведения поступили - 78 % (2023 – 52%). 

Выводы:  

1. Организация, проведение и результаты государственной итоговой аттеста-

ции за курс основного общего образования в 2024 году соответствовали требованиям 

государственного стандарта.  

2. Уровень освоения государственного образовательного стандарта среднего 

общего образования, необходимый для получения аттестата о среднем общем обра-

зовании выпускниками пройден и успешно завершен. 

 

2.4. Функционирование ВСОКО 
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В 2024 скорректировали внутреннюю систему оценки качества образования 

(ВСОКО) на основании Методологии оценки качества общего образования, утвер-

жденной Минпросвещения. При реализации модели ВСОКО МБОУ «СШ № 33» 

также учитывала процедуры федерального и регионального контроля (надзора) в 

сфере образования, в том числе результатов самодиагностики проекта «Школа Мин-

просвещения России». Организация и контроль работы ВСОКО возложена на заме-

стителя директора по УВР. Главный документ, в котором закреплены основные пра-

вила функционирования ВСОКО – Положение о внутренней системе оценки каче-

ства образования МБОУ «СШ № 33». 

Реализация плана ВСОКО позволила МБОУ «СШ № 33» улучшить показа-

тели мониторинга потребительской оценки качества образовательных услуг 2024 

года, в котором приняли участие 100% обучающихся и родителей (законных пред-

ставителей) средний показатель оценки составил 4,46 (2023 – 4,29; 2022 – 4,31;), дан-

ный показатель ниже муниципального (4,48б.). Положительно респонденты оценили 

следующие показатели: 

- качество преподавания учебных предметов – 80,8 (2023 - 72,3%); 

- уровень профессионального мастерства педагогического коллектива – 92,3% 

(2-23 - 68,1%); 

- помощь в профессиональном самоопределении – 86,5% (2023 - 83%); 

- условия обеспечения безопасности в образовательной организации – 78,8 % 

(2023 - 76,6%); 

- уровень оснащенности кабинетов – 69,2% (2023 - 61,7%); 

- посоветуют образовательную организацию знакомым и родственникам – 

94,2% (2023 - 91,5%).   

В соответствии с локальными актами в МБОУ «СШ № 33» разрабатывается 

план работы по обеспечению функционирования внутренней системы оценки каче-

ства образования, его выполнение и лежит в основе стабильного качества, которое 

показывает МБОУ «СШ № 33» по результатам внешней экспертизы. 

При участии в процедуре самодиагностики проекта «Школа Минпросвещения 

России» в 2024 году образовательная организация показала высокий уровень дости-

жения результатов проекта -181 балл (2023 - 169). Высокий уровень образовательная 

организация показала по магистральным направлениям «Знание», «Творчество», 

остальные направления («Образовательная среда», «Школьный климат», «Здоро-

вье», «Воспитание», «Профориентация», «Учитель. Школьная команда») – средний 

уровень. Проведен анализ дефицитов самодиагностики, разработаны алгоритмы 

устранения тех дефицитов, которые зависят от образовательной организации. 

Рейтинг образовательных учреждений города Норильска говорит о стабильно 

развивающейся системе оценки качества образования МБОУ «СШ № 33»: в 2020-

2021 учебном году – 3 место; 2021-2022 учебный год – 3 место; 2022-2023 учебный 

год – 2 место, 2023-2024 учебный год – 3 место. 

Определены и остаются основными образовательными платформами образо-

вательной деятельности: Учи.ру, Якласс, Сферум, Моя школа. Главными источни-

ками обмена информацией являются сайт МБОУ «СШ № 33» и Электронный днев-

ник КИАСУО. С целью знакомства родительской общественности с жизнью МБОУ 

«СШ № 33» ведутся социальные паблики: Вконтакте (паблик верифицирован и 

имеет статус «Госорганизация») и в Телеграм-канале.  

Вывод: в 2024 году внутренняя система оценки качества образования МБОУ 
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«СШ № 33» продолжается оставаться динамичной и изменяющейся системой, поз-

воляющей МБОУ «СШ № 33» быстро реагировать на внутренние и внешние изме-

нения образовательной деятельности. 

 

2.5. Кадровое обеспечение  

МБОУ «СШ № 33» укомплектована квалифицированными кадрами. В штат-

ное расписание включены руководители, учителя, специалисты, воспитатели, стар-

ший вожатый, секретарь, лаборанты, младший обслуживающий персонал.  

Для реализации задач основной общеобразовательной программы в МБОУ 

«СШ № 33» сформирован педагогический коллектив с должным уровнем квалифи-

кации и творческого потенциала.  

 
В целях повышения качества образовательной деятельности в МБОУ «СШ № 

33» проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — 

обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного 

и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями  

 и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

- на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

- создание квалифицированного коллектива, способного работать в современ-

ных условиях; 

- повышения уровня квалификации персонала. 

Профессиональные достижения коллектива образовательной организации: 

- активное участие в городских педагогических чтениях «Норильский учи-

тель: опыт прошлого – взгляд в будущее»: Новгородцева Т.С. «Активизация позна-

вательной деятельности учащихся через научно-исследовательскую деятельность», 

Стурчак В.В. «Партнерство семьи и школы – залог успешного воспитания и развития 

ребенка», Витошкина В.А. «Организация коррекционно-развивающего обучения де-

тей ОВЗ с тяжелыми нарушениями речи (вариант 5.1); 

- участие в городском смотре-конкурсе, номинация «Использование ЦОС учи-

телем и обучающимися» «Цифровой мир школы»: Маленкова В.С., Шестакова О.А., 

Новгородцева Т.С., Байчурина И.В., Футанова Л.Е., Семерикова Т.В., Ерофеева Е.Н., 

Оксингерт М.Е., Ожогина Е.В., Спиркович И.В., Андриянова Н.С., Текунова М.В. 

 Участию в муниципальных конкурсах способствует модель системы настав-

ничества, а именно форма «Учитель – учитель», которая реализуется в образователь-

ной организации с 2021 года (утверждена приказом директора от 13.03.2021 № 

01/19-139) и система ИОМ. Впервые организована и реализуется веерная система 

наставничества, состоящая из трех педагогических работников.  

Педагоги в системе повышают профессиональную компетентность. За год 
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каждый педагог проходит курсы повышения квалификации. В среднем в течение 

года на одного педагога приходится от 1 до 3 КПК. В 2024 году 30 педагогов из 65 

прошли КПК по программам: «Деятельность классного руководителя: профилактика 

и пути выявления конфликтных ситуаций, буллинга, мобинга и троллинга в образо-

вательной организации» (36ч); «Семьеведение»: содержание и методика преподава-

ния в образовательной организации» (36ч). Всего в 2024 году не охвачены курсами 

повышения квалификации остались 2 педагога (3%), находящихся на длительных 

листах нетрудоспособности.  

С целью устранения дефицитов, выявленных при прохождении самодиагно-

стики проекта «Школа Минпросвещения России» запланировано прохождение кур-

сов повышения квалификации по следующим направлениям: формирование инте-

реса и мотивации обучающихся к углубленному изучению отдельных предметов, 

проведение системной подготовительной предпрофильной и предпрофессиональной 

работы в основной школе для обеспечения предварительного самоопределения обу-

чающихся, обеспечение повышения квалификации штатных педагогов-психологов. 

Актуальной продолжает оставаться проблема кадрового обеспечения: увели-

чивается число педагогов пенсионного возраста, планируется их отъезд и появляется 

необходимость пополнения педагогического коллектива молодыми квалифициро-

ванными кадрами. Для того, чтобы восполнить кадровый дефицит образовательная 

организация принимает участие в муниципальной программе «Приглашение специ-

алистов, являющимися дефицитными для муниципальных и иных учреждений му-

ниципального образования город Норильск». 

Так, в 2024 году был приглашен 1 специалист (учитель начальных классов). Но уча-

стие в программе не решает проблему кадрового дефицита. В связи с увеличением в 

МБОУ «СШ № 33» количества обучающихся с ОВЗ ощущается нехватка специали-

зированных кадров: логопедов, дефектологов, психологов.  

В августе 2024 года на должность учителя начальных классов приняли вы-

пускника среднего профессионального образования «Преподавание в начальных 

классах». Кандидат успешно прошел собеседование, и комиссия по трудоустройству 

МБОУ «СШ № 33» оценила его как перспективного будущего специалиста. 

К сожалению, первое полугодие показало, что молодой специалист оказался 

не готов к особенностям педагогической деятельности: инертен, от методической 

помощи отказывается. Также в декабре 2024 уволился учитель начальных классов, 

выпускник педагогического колледжа, принятый на работу в 2023 году. 

Выводы: 

Оценивая кадровое обеспечение МБОУ «СШ № 33», являющееся одним из 

условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо кон-

статировать следующее: 

- образовательная деятельность в МБОУ «СШ № 33» обеспечена квалифици-

рованным профессиональным педагогическим составом; 

- кадровый потенциал МБОУ «СШ № 33» динамично развивается на основе 

целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов. 

Поэтому в 2024 году МБОУ «СШ № 33» продолжает реализовывать накоп-

ленный опыт совместной проектно-творческой деятельности педагога и ребенка, ра-

ботать над углублением содержания образования, разрабатывая новые инновацион-

ные подходы к современному уроку, к деятельности педагогов и учащихся. 

Педагоги МБОУ «СШ № 33» успешно проходят аттестацию. Выполняют тре-

бования закона в части необходимости повышения квалификации один раз в три 
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года. 

Наряду с имеющимися положительными результатами в работе имеются и не-

достатки – кадровый дефицит, решить данную проблему удается временными ме-

рами: профессиональной переподготовкой учителей, увеличением нагрузки педаго-

гов. 

 

2.6. Материально-техническое обеспечение  

Материально-техническое обеспечение МБОУ «СШ № 33» позволяет реали-

зовывать в полной мере образовательные программы. В МБОУ «СШ № 33» обору-

дованы 29 учебных кабинетов, все из них оснащены современной мультимедийной 

техникой, в том числе: 

- лаборатория по физике; 

- лаборатория по химии; 

- два мобильных компьютерных класса; 

- столярная мастерская; 

- кабинет труда (технологии) для девочек; 

- кабинет ОБЗР (оборудован тренажерами «Максим», «Лазерный тир»). 

В 2024 году проведен капитальный ремонт кабинета химии и лаборантской 

кабинета химии, приобретено современное интерактивное оборудование: сенсорная 

панель, интерактивная таблица Менделеева, установлен современный вытяжной 

шкаф. 

На третьем этаже здания оборудован актовый и спортивный зал, в котором 

летом 2024 проведен капитальный ремонт. На первом этаже оборудованы столовая, 

пищеблок и тренажерный зал. 

Благодаря инициативному проекту «Территория спокойствия», автономной 

некоммерческой организации «Экорил», МБОУ «СШ № 33» отремонтирован каби-

нет педагога-психолога, приобретено интерактивное оборудование для всех катего-

рий детей: и нормотипичных, и особенно, для детей с ограниченными возможно-

стями здоровья. 

В МБОУ «СШ № 33» организовано образовательное пространство и обеспе-

чено разнообразие материалов, оборудования и инвентаря, которые обеспечивают: 

познавательную, исследовательскую и творческую активность обучающихся. Для 

всех участников образовательных отношений созданы условия, обеспечивающие 

возможность: организации интеллектуальных и творческих соревнований, научно-

технического творчества и проектно-исследовательской деятельности: помещения 

для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, моделирова-

нием и техническим творчеством. 

  

 Количество 

31.12.2024года 

Компьютеры, всего  

в том числе: 

108 

- в кабинете ИВТ 13 

- мобильный компьютерный класс 13 

- в предметных кабинетах 50 

- в административных кабинетах 15 

- в библиотеке 3 
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В МБОУ «СШ № 33» уделяется большое значение обеспечению безопасности 

пребывания детей. Для этого созданы следующие условия: установлена противопо-

жарная сигнализация, помещения снабжены средствами пожаротушения, регулярно 

проводятся инструктажи со всем коллективом на случай возникновения пожара, тре-

нировочные эвакуационные мероприятия. Разработаны и отработаны практические 

схемы эвакуации. Также в МБОУ «СШ № 33» есть кнопка тревожного сигнала на 

пульте вневедомственной охраны, установлен стационарный металлодетектор. 

Обеспечение условий безопасности в МБОУ «СШ № 33» выполняется согласно ло-

кальным нормативно-правовым документам. Территория по всему периметру обо-

рудована видеонаблюдением. Для безопасной образовательной деятельности уста-

новлены современные камеры видеонаблюдения во всех учебных кабинетах и лест-

ничных пролетах, установлена система безопасности BeWARD с системой распо-

знавания лиц, которая позволит осуществлять в образовательной организации про-

пускной режим. 

Состояние здания и территории соответствуют санитарно-гигиеническим и 

противопожарным требованиям. Для реализации программы «Доступная среда», с 

целью создания специальных условий для малобильных групп населения и для обу-

чающихся с ОВЗ, приобретены переносной и перекатной пандус, установлена анти-

вандальная кнопка вызова сотрудников, приобретено кресло-коляска, имеется спе-

циально оборудованная санитарная комната. 

Организация питания проводится согласно СанПиН с учётом физиологии де-

тей, зал столовой МБОУ «СШ № 33» рассчитан на 250 посадочных мест. Количество 

обучающихся, получающих горячее питание составляет 98% (показатель сравним с 

прошлым учебным годом – 98%), поэтому образовательное учреждение по органи-

зации горячего питания занимает второе место среди образовательных учреждений 

города. 

- с доступом к Интернету 75 

сеть в образовательном учреждении (число компьютеров в сети) 75 

Принтеры и другие устройства вывода информации на бумагу 15 

Сканеры и другие устройства ввода графической информации 3 

МФУ 50 

Ксероксы 0 

3D принтер 2 

Графический планшет 12 

Документ-камера 4 

Мультимедийные проекторы 18 

Интерактивные доски/приставки 10 

Сенсорный панели 6 

Количество компьютеров, на которых используется пакет свободного про-

граммного обеспечения в образовательном процессе 

13 

Количество компьютеров, на которых подключена система контент-филь-

трации, исключающая доступ к интернет - ресурсам, несовместимым с за-

дачами образования и воспитания обучающихся (в случае если установлено 

на сервере, то обязательно делается об этом пометка) 

установлен  

на сервере 

Количество компьютеров в свободном доступе для учащихся (не учитывать 

библиотеку, компьютерный класс) 

34 

Количество компьютеров в свободном доступе для педагогов (не учитывать 

библиотеку, компьютерный класс, предметный кабинет)  

3 
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С 01.09.2023 года в штатном расписании образовательной организации преду-

смотрена должность специалиста по охране труда. МБОУ «СШ № 33» соблюдаются 

правила по охране труда, и обеспечивается безопасность жизнедеятельности обуча-

ющихся и сотрудников. Функционирование МБОУ «СШ № 33» осуществляется в 

соответствии с требованиями Роспотребнадзора и Госпожнадзора. Предписания 

контролирующих органов отсутствуют. Ежегодно, в сентябре, все сотрудники 

МБОУ «СШ № 33» проходят плановый медицинский осмотр. 

С целью производственного травматизма, в том числе микротравм работни-

ков, своевременно анализируется материально-техническая база образовательной 

организации. По итогам анализа заменено 10 столов и 15 офисных кресел для учи-

телей, приобретены аптечки для оказания первой медицинской помощи. 

Вывод: В 2024 году МБОУ «СШ № 33» продолжает создавать необходимые 

условия для организации образовательной деятельности и всестороннего развития 

личности обучающихся и безопасного труда работников. Создаются условия для 

обучающихся с ОВЗ. 

Оценка качества медицинского обеспечения 

С целью организации медицинского обслуживания обучающихся в МБОУ 

«СШ № 33» оборудованы помещения с необходимыми условиями. В МБОУ «СШ № 

33» оборудованы медицинский и стоматологический кабинеты, которые отвечают 

всем действующим санитарным правилам. 

Согласно договору от 18.01.2021 № 01-21/СД медицинское обслуживание 

обучающихся в МБОУ «СШ № 33» должно обеспечиваться медицинским персона-

лом специально закрепленного учреждения здравоохранения Администрации г. Но-

рильска. Актуальной остается проблема частичного пребывания фельдшера, кото-

рый находится в МБОУ «СШ № 33» несколько дней в неделю и при проведении 

периодических медицинских осмотров обучающихся, таким образом, КГБУЗ «Но-

рильская межрайонная поликлиника № 1» в одностороннем порядке нарушает дого-

вор, а своевременная медицинская помощь обучающимся не оказывается.  

Вывод: медицинское обеспечение МБОУ «СШ № 33» частично не соответ-

ствует необходимым требованиям. 

Оценка качества организации горячего питания для обучающихся 

Всю организацию питания в МБОУ «СШ № 33» осуществляет ОАО «ПроСер-

вис» в специально отведенном приспособленном помещении под контролем учре-

дителя, медицинского работника. Школьникам предлагается горячее питание. Все 

ученики 1-4 классов охвачены завтраками и горячими обедами, а ребята, посещаю-

щие группы продленного дня, получают полдник. Осуществляется льготное питания 

отдельных категорий обучающихся, в том числе обучающихся с ОВЗ. Санитарное 

состояние пищеблока, разнообразие привозимых продуктов, регулярность их при-

воза соответствует санитарно-гигиеническим требованиям. Организация питания 

проводится согласно СанПиН с учётом физиологии детей, зал столовой МБОУ «СШ 

№ 33» рассчитан на 250 посадочных мест. Количество обучающихся, получающих 

горячее питание составляет 98%. 

В МБОУ «СШ № 33» функционирует бракеражная комиссия в составе дирек-

тора, заместителя директора по ВР, заместителя директора по АХЧ, председателя 

первичной профсоюзной организации, медицинского работника. Осуществляется 

родительский контроль, который позволяет контролировать качество приготовляе-

мой еды для обучающихся. Проводятся мероприятия по дегустации детского меню 

родительской общественностью. 
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Вывод: качество горячего питания в МБОУ «СШ № 33» в 2024 году признано 

удовлетворительным. 

 

2.7. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

Общая характеристика: 

− объем библиотечного фонда –1 6764 единиц; 

− книгообеспеченность – 100%; 

− обращаемость – 5392 единиц в год; 

− объем учебного фонда 12384 единиц. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, краевого, местного 

бюджета. 

 

№  Вид литературы Количество единиц  

в фонде 

Сколько экземпляров 

выдавалось за год 

1.  Учебная 12384 9506 

2.  Педагогическая 480 278 

3.  Художественная 3008 4380 

4.  Справочная 590 155 

5.  Языковедение, литературоведе-

ние 

505 660 

6.  Естественно-научная 321 78 

7.  Техническая 85 43 

8.  Общественно-политическая 80 30 

9.  Учебные пособия 88 257 

 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят 

в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 21.09.2022 № 

858. 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 1307 дисков; 

мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактиче-

ские материалы) – 280. 

Средний уровень посещаемости библиотеки – 21 человек в день. 

На официальном сайте МБОУ «СШ № 33» есть страница библиотеки с инфор-

мацией о работе и проводимых мероприятиях библиотеки МБОУ «СШ № 33». 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует 

финансирование библиотеки на закупку и обновление фонда художественной лите-

ратуры. 

Рабочие программы составлены педагогами на основании утвержденного 

УМК, соответствующего перечню, одобренному Минобрнауки РФ. Для разработки 

рабочих программ педагоги уже второй год используют конструктор рабочих про-

грамм и федеральные рабочие программы по предметам.  

100% обучающихся МБОУ «СШ № 33» обеспечены учебниками. В библио-

теке в достаточном количестве имеются художественная литература, научно-попу-

лярные и периодические издания для обучающихся и работников организации.  

Фонд художественной и справочно-информационной литературы пополня-

ется в основном за счет краевых и муниципальных субвенций. В библиотеке уста-

новлен компьютер с выходом в Интернет. Создана медиатека, позволяющая учени-
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кам работать в режиме предметных программ. Постоянно осуществляется про-

грамма взаимодействия с городскими библиотеками в плане повышения информа-

ционной грамотности учащихся в цикле «Информационная культура».   

Библиотека оснащена читальным залом на 15 обучающихся, компьютерами, 

подключенными к локальной сети и сети Интернет, и множительной техникой.  

С целью создания рационального устройства библиотечного ресурсного цен-

тра (библиотека) разбиты на зоны: читального зал, информационная зона, зона от-

дыха, зона абонемента.  

Помимо официального сайта МБОУ «СШ № 33» регулярно ведет официаль-

ную страницу в социальной сети «ВКонтакте» (госпаблик) – с 15.01.2023. Работа 

госпаблика регламентируется Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ, поста-

новлением Правительства  

В госпаблике всегда присутствует информация: 

- наименование МБОУ «СШ № 33»; 

- почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов справочных 

служб МБОУ «СШ № 33»; 

- информация об официальном сайте МБОУ «СШ № 33»; 

- иная информацию о МБОУ «СШ № 33» и ее деятельности. 

Визуальное оформление госпаблика МБОУ «СШ № 33» включает: 

- аватар - основное изображение страницы, выполняющее функции визуаль-

ной идентификации; 

- обложку - широкоформатное изображение, размещаемое над основной ин-

формацией официальной страницы; 

- описание страницы, которое содержит основную информацию о МБОУ «СШ 

№ 33»; 

- меню страницы со ссылками, описаниями и графическими изображениями 

для удобства навигации пользователей. 

Меню официальной страницы содержит три типа ссылок: 

- на электронную форму Платформы обратной связи (ПОС) для подачи поль-

зователями сообщений и обращений и на ее обложку – в первом пункте меню; 

- электронную форму ПОС для выявления мнения пользователей, в том числе 

путем опросов и голосований, и на ее обложку – во втором пункте меню; 

- ключевые тематические разделы официальной страницы, содержащие ин-

формацию о МБОУ «СШ № 33». 

Ответственный за госпаблик ежеквартально проводит опросы пользователей 

социальной сети по темам удовлетворенности контентом госпаблика и работой 

МБОУ «СШ № 33». Мониторинг потребительской оценки качества образовательных 

услуг Управления общего и дошкольного образования Администрации города Но-

рильска в 2024 показал, что официальным сайтом и госпабликом МБОУ «СШ № 33» 

пользуется 46,15% респондентов. 

Вывод: в 2024 году МБОУ «СШ № 33» продолжает реализовывать Концеп-

цию развития школьных информационно-библиотечных центров, утвержденную 

Приказом Министерства образования и науки РФ от 15.06.2016 г. № 715. 
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Раздел II. Показатели деятельности общеобразовательной организации, МБОУ 

«Средняя школа № 33», подлежащей самообследованию за 2024 учебный год по 

состоянию на 30.12.2024 

 

Показатели деятельности общеобразовательной организации,  

МБОУ «Средняя школа № 33»,  

подлежащей самообследованию за 2024 учебный год  

по состоянию на 30.12.2024 

 
№ п/п Показатели Единица  

измерения 

Показатели 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность учащихся человек 645 

1.2 Численность учащихся по образовательной про-

грамме начального общего образования 

человек 350 

1.3 Численность учащихся по образовательной про-

грамме основного общего образования 

человек 325 

1.4 Численность учащихся по образовательной про-

грамме среднего общего образования 

человек 48 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся, 

успевающих на “4”и “5”по результатам промежу-

точной аттестации, в общей численности учащихся 

человек 

/% 

264/40,9% 

1.6 Средний балл государственной итоговой аттеста-

ции выпускников 9 класса по русскому языку 

балл 3,48 

1.7 Средний балл государственной итоговой аттеста-

ции выпускников 9 класса по математике 

балл 3,65 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена 

выпускников 11 класса по русскому языку 

балл 56 

1.9 Средний балл единого государственного экзамена 

выпускников 11 класса по математике 

Базовый 

Профильный  

балл  

 

4 

67 

1.10 Численность/удельный вес численности выпускни-

ков 9 класса, получивших неудовлетворительные 

результаты на государственной итоговой аттеста-

ции по русскому языку, в общей численности вы-

пускников 9 класса 

человек/% 2/3,33% 

1.11 Численность/удельный вес численности выпускни-

ков 9 класса, получивших неудовлетворительные 

результаты на государственной итоговой аттеста-

ции по математике, в общей численности выпуск-

ников 9 класса 

 чело-

век/% 

2/3,33% 

1.12 Численность/удельный вес численности выпускни-

ков 11 класса, получивших результаты ниже уста-

новленного минимального количества баллов еди-

ного государственного экзамена по русскому 

языку, в общей численности выпускников 11 класса 

человек/% 0/0% 

1.13 Численность/удельный вес численности выпускни-

ков 11 класса, получивших результаты ниже уста-

новленного минимального количества баллов еди-

ного государственного экзамена по математике, в 

человек/% 0/0% 



30 

общей численности выпускников 11 класса 

1.14 Численность/удельный вес численности выпускни-

ков 9 класса, не получивших аттестаты об основном 

общем образовании, в общей численности выпуск-

ников 9 класса 

человек/% 3/5% 

1.15 Численность/удельный вес численности выпускни-

ков 11 класса, не получивших аттестаты о среднем 

общем образовании, в общей численности выпуск-

ников 11 класса 

человек/% 0/0% 

1.16 Численность/удельный вес численности выпускни-

ков 9 класса, получивших аттестаты об основном 

общем образовании с отличием, в общей численно-

сти выпускников 9 класса 

 чело-

век/% 

1/1,7% 

1.17 Численность/удельный вес численности выпускни-

ков 11 класса, получивших аттестаты о среднем об-

щем образовании с отличием, в общей численности 

выпускников 11 класса 

человек/% 4/17,4% 

1.18 Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в различных олимпиадах, смот-

рах, конкурсах, в общей численности учащихся 

человек/% 681/97% 

1.19 Численность/удельный вес численности учащихся-

победителей и призеров олимпиад, смотров, кон-

курсов, в общей численности учащихся, в том 

числе: 

человек/% 84/13% 

1.19.1 Регионального уровня человек/% 24/4% 

1.19.2 Федерального уровня человек/% 56/8% 

1.19.3 Международного уровня человек/% 4/1% 

1.20 Численность/удельный вес численности учащихся, 

получающих образование с углубленным изуче-

нием отдельных учебных предметов, в общей чис-

ленности учащихся 

человек/% 54/8,26% 

1.21 Численность/удельный вес численности учащихся, 

получающих образование в рамках профильного 

обучения, в общей численности учащихся 

человек/% 54/8,26% 

1.22 Численность/удельный вес численности обучаю-

щихся с применением дистанционных образова-

тельных технологий, электронного обучения, в об-

щей численности учащихся 

человек/% 668/100% 

1.23 Численность/удельный вес численности учащихся 

в рамках сетевой формы реализации образователь-

ных программ, в общей численности учащихся 

человек/% 0/0% 

1.24 Общая численность педагогических работников, в 

том числе: 

человек 65 

1.25 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников, имеющих высшее образование, 

в общей численности педагогических работников 

человек/% 57/87% 

1.26 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля), в об-

щей численности педагогических работников 

человек/% 39/60% 
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1.27 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников, имеющих среднее профессио-

нальное образование, в общей численности педаго-

гических работников 

человек/% 8/12% 

1.28 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников, имеющих среднее профессио-

нальное образование педагогической направленно-

сти (профиля), в общей численности педагогиче-

ских работников 

человек/% 8/12% 

1.29 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников, которым по результатам атте-

стации присвоена квалификационная категория в 

общей численности педагогических работников, в 

том числе: 

человек/% 37/57% 

1.29.1 Высшая человек/% 17/26% 

1.29.2 Первая человек/% 20/30% 

1.30 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников в общей численности педагоги-

ческих работников, педагогический стаж работы 

которых составляет: 

человек/%  

1.30.1 До 5 лет человек/% 10/15% 

1.30.2 Свыше 30 лет человек/% 15/23% 

1.31 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников в общей численности педагоги-

ческих работников в возрасте до 30 лет 

человек/% 8/12% 

1.32 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих работников в общей численности педагоги-

ческих работников в возрасте от 55 лет 

человек/% 51/78%  

1.33 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих и административно-хозяйственных работ-

ников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку 

по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников 

человек/% 63/96% 

1.34 Численность/удельный вес численности педагоги-

ческих и административно-хозяйственных работ-

ников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе феде-

ральных государственных образовательных стан-

дартов в общей численности педагогических и ад-

министративно-хозяйственных работников 

человек/% 44/68% 

2. Инфраструктура   

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного уча-

щегося 

единиц 0,16 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методи-

ческой литературы из общего количества единиц 

хранения библиотечного фонда, состоящих на 

учете, в расчете на одного учащегося 

единиц 25,10 

2.3 Наличие в образовательной организации системы да/нет Да 
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электронного документооборота 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да/нет Да 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационар-

ных компьютерах или использования переносных 

компьютеров 

да/нет Да 

2.4.2 С медиатекой да/нет Да 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распозна-

вания текстов 

да/нет Да 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположен-

ных в помещении библиотеки 

да/нет Да 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных матери-

алов 

да/нет Да 

2.5 Численность/удельный вес численности учащихся, 

которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в 

общей численности учащихся 

человек/%  686/100% 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществ-

ляется образовательная деятельность, в расчете на 

одного учащегося 

кв.м 2,83 

 

Анализ показателей указывает на то, что МБОУ «СШ № 33» имеет достаточ-

ную инфраструктуру, которая соответствовала требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 

«Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях», и соответствует Санитарным правилам от 

28.09.2020 № СП 2.4.3648-20, утвержденным Постановлением Главного государ-

ственного санитарного врача России, и позволяет реализовывать образовательные 

программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования. 

МБОУ «СШ № 33» укомплектована достаточным количеством педагогиче-

ских и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно про-

ходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных каче-

ственных результатов образовательных достижений обучающихся. 

 

 

Директор                    Е.Н. Ковалева 
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